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�（8）特別職の報酬などの状況（14年1月1日現在）�
区 分 �

（9）部門別職員数の状況と主な増減理由（各年４月１日現在）�

(注)　職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する休職者・派遣職員など�
　   を含み、臨時または非常勤職員を除きます。�

（10）定員適正化計画の数値目標および進ちょく状況�

�

(注)　1  計画期間は13年～17年の５年間です。�
　　  ２  (    )内の数値は、数値目標に対する�
　　　   進ちょく率を示しています。�

給料月額など� 期末手当支給割合�
市　長�
助　役�
収入役�
教育長�
議　長�
副議長�
議　員�

885,000  円�
745,000  円�
690,000  円�

400,000  円�
430,000  円�
470,000  円�
690,000  円�

6月期　 1.45月分�
12月期　 1.55月分�
3月期　 0.55月分　 計3.55月分�

6月期　 1.65月分�
12月期　 1.90月分　計3.55月分�

�

部 門 � 区 分 �
職 員 数 �

平成12年� 平成13年�
対前年�
増減数� 主 な 増 減 理 由 �

議　　会�
総　　務�
税　　務�
民　　生�
衛　　生�
労　　働�
農林水産�
商　　工�
土　　木�
小　　計�
教　　育�
消　　防�
小　　計�

普通会計　計�
水　　道�
下　　水�
そ  の  他�
小　　計�

合　　計�

一
　
般
　
行
　
政
　
部
　
門�

特
別
行�

政
部
門�

公
営
企
業
等�

会
計
部
門�

6 6
71 75
30 29
172 163
31 32
1 1
24 24
5 6
34 34
374 370
68 65
60 60
128 125
502 495
14 14
13 13
7 14
34 41
536 536

4
△1

企画などの事務改善、国体推進室の充実強化�

△9 介護保険職員を公営企業部門へ�
1

1

△4
△3 スポーツセンターなどの業務委託�

△3
△7

7
7

介護保険職員の増�

（単位：人）�

①  定員適正化目標（数・率）�
　定員管理診断表および定員モデルによる分析の結果、大部門別では民生部門のみが突出して�
多い人員となっており、数年前から保育所の民営化に取り組んでいます。�
　平成14年の国体開催の充実強化など総務部門で人数の増となりましたが、民生部門・教育部�
門の抑制を図るとともに他の部門においても事務改善および機構・組織の改革に取り組みます。�
全部門において、平成13年から平成17年までの５年間で29人（5.4％）の削減を図ります。�

②  定員適正化手法の概要�
民間委託など…保育所の民営化をはじめ、委託できるものについては委託化を図ります。�
機構・組織改革 …行政需要に対応した機構・組織改革を図ります。�

③  定員適正化計画の年次別進ちょく状況（実績）の概要（各年4月1日現在）�

区　分�12　   年�計画前年�
13　   年�
１ 年 目 �

（参考）�
数値目標�

全部門�
減　員�
増　員�
差　引�
職員数� 536 536

17
17

（0％）� △  29
507

※お問い合わせは、総務課職員係（�８８０ー６５５１）まで�
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人人
権権
〜〜
共共
生生
のの
時時
代代

⑥⑥

人人
権権
・・
同同
和和
教教
育育
シシ
リリ
ーー
ズズ

２
０
０
１
年
10
月
か
ら
「
Ｄ
Ｖ

(

ド
メ
ス
テ
ィ
ッ
ク
・
バ
イ
オ
レ
ン

ス)

防
止
法
」が
施
行
さ
れ
ま
し
た
。

正
式
に
は
、「
配
偶
者
か
ら
の
暴
力

の
防
止
及
び
被
害
者
の
保
護
に
関

す
る
法
律
」
と
い
い
ま
す
。

ド
メ
ス
テ
ィ
ッ
ク
・
バ
イ
オ
レ

ン
ス
は
、
本
来
、
自
分
が
一
番
信

頼
で
き
る
相
手
か
ら
予
想
の
つ
か

な
い
理
由
で
、
ま
っ
た
く
無
防
備

な
状
態
の
時
に
受
け
る
暴
力
の
こ

と
を
い
い
、
そ
の
種
類
は
、
さ
ま

ざ
ま
で
す
が
、
暴
力
を
ふ
る
う
側

と
ふ
る
わ
れ
る
側
が
固
定
し
て
い

る
こ
と
や
、
二
人
の
間
に
暴
力
に

よ
る
「
支
配
」
と
「
屈
従
」
の
関

係
が
長
い
間
続
い
て
し
ま
う
と

い
っ
た
特
徴
が
あ
り
ま
す
。

暴
力
を
引
き
起
こ
す
原
因
は
さ

ま
ざ
ま
な
理
由
が
考
え
ら
れ
ま
す

が
、
例
え
ば
職
場
や
家
庭
、
地
域

で
の
い
ら
い
ら
や
ス
ト
レ
ス
な
ど

が
た
ま
っ
た
り
し
た
時
、
そ
の
は

け
口
を
妻
に
向
け
て
し
ま
う
と

い
っ
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
こ
の

こ
と
は
、
女
性
の
人
権
を
軽
視
し
、

侵
害
す
る
と
い
う
許
さ
れ
な
い
行

為
で
す
。

こ
の
背
景
と
し
て
、
社
会
に
は
、

「
男
は
仕
事
、
女
は
家
庭
」「
子
育

て
は
母
親
の
責
任
」「
男(

女)

は
こ

う
あ
る
べ
き
だ
」
と
い
っ
た
性
に

よ
る
固
定
的
な
役
割
意
識
が
存
在

し
て
い
な
い
で
し
ょ
う
か
。
ま
た
、

職
場
に
お
い
て
も
、
女
性
が
男
性

よ
り
早
く
出
社
し
て
掃
除
や
お
茶

の
用
意
な
ど
を
す
る
こ
と
が
当
然

と
さ
れ
て
い
た
り
、
女
性
が
労
働

力
と
し
て
低
く
評
価
さ
れ
る
な
ど
、

「
女
だ
か
ら
」
と
い
う
意
識
が
社
会

慣
習
・
社
会
制
度
の
中
に
あ
り
は

し
な
い
で
し
ょ
う
か
。

家
庭
生
活
や
仕
事
の
場
に
お
い

て
、
い
わ
ゆ
る
「
女
ら
し
さ
」「
男

ら
し
さ
」
な
ど
固
定
的
な
性
役
割

に
と
ら
わ
れ
、
自
分
の
個
性
を
大

切
に
し
て
生
き
て
い
く
こ
と
を
さ

ま
た
げ
て
い
て
は
、
豊
か
な
生
活

を
送
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

女
性
も
男
性
も
互
い
の
能
力
、

特
性
が
十
分
発
揮
で
き
、
個
性
が

尊
重
さ
れ
る
社
会
の
実
現
に
よ
っ

て
、
ド
メ
ス
テ
ィ
ッ
ク
・
バ
イ
オ

レ
ン
ス
の
問
題
も
解
決
し
て
い
け

る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

ー女性と人権（その２）ー�

■募集内容
［手話通訳］
国体各競技での開始式、表彰式での
手話通訳

［おもてなし国体案内所業務係］
ＪＲ後免駅、道の駅風良里などでの　
国体案内業務

［競技会場・練習場関連業務係］
会場整理、美化、受付、案内、休憩
所でのおもてなしなど

■応募資格
４月１日現在、南国市在住で15歳以上
の健康な方

■募集期間／３月４日�～４月１日�
■備考
報酬はありません。お申し込みの際に
希望の業務をお伝えください。

※
お
申
し
込
み
・
お
問
い
合
わ
せ
は

よ
さ
こ
い
高
知
国
体
南
国
市
実
行
委
員
会
市
民
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
募
集
係

（
南
国
市
大
埇
甲
２
１
２
５
中
央
公
民
館
内

�
８
６
３
・
６
５
３
８
）ま
で

い
よ
い
よ
国
体
の
年
に
な
り
ま

し
た
。

国
体
開
催
中
に
は
、
県
内
外
か

ら
た
く
さ
ん
の
選
手
・
監
督
・
観

客
の
皆
さ
ん
が
訪
れ
ま
す
。
温
か

い
飾
ら
な
い
真
心
で
も
て
な
し
、

競
技
運
営
や
会
場
周
辺
の
美
化
な

ど
に
積
極
的
に
参
加
し
て
い
た
だ

け
る
市
民
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
を
次
の

と
お
り
募
集
し
ま
す
。


