
 

 

 

 

 

 

 

                                  

 

 

令和６(2024)年度学校経営方針 

◎学校教育目標  

     やさしく いきいきとして たくましく生きる児童の育成 

◎めざす子ども像 

やさしく ☞ 思いやりがあり、人の痛みのわかる子 

いきいき☞ 明るく元気で、あいさつと返事がしっかりできる子 

たくましく☞ 努力や労をいとわず、前向きに進んで挑戦する子 

◎学校経営方針 

 『笑顔と個性かがやく学校をめざして ～感謝・感動～』 

    六育（智育・徳育・体育・食育・才育・防育）をとおして 

◎経営方針の柱（重点事項） 

（１）安全・安心な学校づくり（安全管理・危機管理・いじめ防止） 

     安心して信頼して学校に通わせていただける学校づくり 

（２）魅力ある学校づくり（子どもファースト・子どもが主人公） 

  学校が楽しい。勉強が楽しい。楽しい行事いっぱい。 

（３）稲生スタンダードの確立（だれもが認める稲生流） 

  資質・能力を高める授業づくり。複式教育の研究。 

（４）ＴＥＡＭ稲生の推進 

    学校・家庭・地域が協働して子どもを育てる学校づくり 

 

  

【学校の現状と課題】 

〇児童の多様性や危機管理に備えた学校組織体制の強化が必須 

〇保護者負担軽減（費用や学校行事等の負担軽減） 

〇深刻な教員不足（替わりの教員がいない。教員の健康も第一に） 

〇学校の働き方改革（行事の精選や、時間外労働時間の削減） 

【ご報告とお願い】 

（１）放課後加力学習について 《基礎学力の定着を目指して》 

  火曜日・木曜日（週２回）１６：００～１６：３０ 個別加力学習 

（２）ＰＴＣＡ会費・学年会計の集金方法の変更について 

 ＰＴＣＡ会費☞５月一括引き落としへ（手数料の負担減） 

   ※月５００円×１２か月＝６,０００円  

   学年会計☞年２回（６月と１２月）に引き落とし 

※５年生は１０月に合宿があるため９月に引き落とし有（年３回） 

（３）売店（購買）の縮小について（今後廃止の方向へ） 

   ノート等量販店の方が安価に購入できる。（利用者が少ない） 

   売店コーナーを「ごっこ遊び」など生活科の学習に利用したい。 

（４）学年行事について 

   複式学級（２・３年、４・５年）については、学年で別々にせず、学級

行事としてお願いできないか。 

（５）今年の４・５・６年生の水泳学習は、ＺＥＹＯ空港スイミングで実施 

   プールの民間活用（実証実験） １・２・３年は本校のプールで 

 

 

４月１６日（火）、午後７時より第１回学校運営協議会を開催しました。 

 昨年度の引き続き、会長にご就任いただき、本年度の学校経営方針

等について、校長からご提案させていただき、委員の皆様にご承認いた

だきました。本年度も、保護者や地域の皆様のご意見を可能な限り取り

入れながら、学校運営に取り組んでいきたいと考えています。１年間よ

ろしくお願いいたします。 

学校運営協議会長  民生児童委員  

学校運営協議副会長  民生児童委員  

学識経験者  民生児童委員  

稲生ふれあい館長  民生児童委員  

ＴＥＡＭ稲生  民生児童委員  

自主防災会長  民生児童委員  

体育会会長  PTCA会長  

  PTCA副会長  

※令和５年度をもって新たに地域の方が就任されました。また、前ＰＴＣ

Ａ会長のと、前副会長につきましては、第１回学校運営協議会をもちま

して退任され、後任に、新役員となられました保護者の方にご就任いた

だきます。ご退任されましても今後ともどうかよろしくお願いいたします。 

 

 

会長  
地域代表（C） 

副会長 

 

副会長 
  

  

研修部長  事業環境部長  

広報部長  保健厚生部長  

南 P担当  事務局・会計  

顧 問  顧 問  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

昨年の１１月２８日（火）、館長のご指導、ご協力により苗植えを行い

ました玉ねぎの収穫、袋詰め、販売の季節がやってきました。日程につ

いては下記のとおりです。福祉活動の一環として売り上げの一部は、稲

生地区社会福祉協議会にご寄付いたします。 

なお、天候によっては玉ねぎの収穫日が変更となることがあります。 
 

玉ねぎ収穫（４・５年） ５月２１日（火）午前中 

玉ねぎ袋詰め（６年） ５月２２日（水）午前中 

玉ねぎ販売（６年） 
５月２３日（木）13:45～15:30 サンプラザ緑ヶ丘店 

５月２４日（金）サロンで販売 
 

 

令和６年度 稲生小学校創立１５２年  (QR コード HPへ) 

稲生小学校だより  
学校教育目標 やさしく いきいきとして たくましく生きる児童の育成  

学校経営方針 『笑顔と個性かがやく学校をめざして ～感謝・感動～』  

南国市教育行政方針 六育（智育・徳育・体育・食育・才育・防育）の推進 

令和６年（２０２４年）５月２日（木）ＮＯ.２ 

稲生小学校 ＴＥＬ（０８８―８６５―８２４６） 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

R６学校運営協議会委員の皆さんのご紹介 

 

【PTCA】本年度の役員（本部役員）のご紹介 

 

総会では、次のようなお話もさせていただきました。 

恒例 玉ねぎ販売 日程決まる！ご来店お待ちしています！ 

４月２０日（土）、参観日ＰＴ

ＣＡ総会を行い、本年度の新

役員が決定しました。家庭数

が減ってきたことから、保護

者の皆さんには、本部役員

（学年委員）の役が回ってき

て、お世話をおかけすること

になりますが、どうか子どもた

ちのために、明るく、楽しく１

年間よろしくお願いします。 

 


