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　市民の皆さんに平成24年度の市職員の給与や平成25年４月１日現在の定員管理などの現状
を知っていただくため、次のとおりお知らせします。
　職員の給与は、民間の労働者の給与を基に出される『人事院勧告』を参考に、国家公務員や
ほかの地方公共団体との均衡を図りながら決定されています。

職 員 給 与 な ど の 公 表

市職員の給与・定員管理などを公表します市職員の給与・定員管理などを公表します
職員の給料・手当っていくらだろう？　職員数はどれくらいなの？職員の給料・手当っていくらだろう？　職員数はどれくらいなの？

（1）人件費の状況（普通会計決算）

区 分 住民基本台帳人口
　　　（24年度末）

歳 出 額
Ａ 実 質 収 支 人 件 費

Ｂ
人 件 費 率
（Ｂ／Ａ）

23年度の
　  人件費率

24年度 Ｈ25.３.31
48,529  人

千円
19,808,999

千円
15,960

千円
3,541,876

％
17.9

％
18.3 

（2）職員給与費の状況（普通会計決算）

区 分 職 員 数
　 　 　 Ａ

給 　 　 　 与 　 　 　 費 一人当たりの給与費
　　　　  （Ｂ／Ａ）給　料 職 員 手 当 期末・勤勉手当 計 Ｂ

24年度 399人 千円
1,515,782

千円
293,727

千円
516,704

千円
2,326,213

　　　千円
5,830

（3）職員の初任給の状況
　　　　　　　   （25年４月１日現在）

区　　分
南国市 国

決定初任給 初 任 給

一　般
行政職

大学卒 161,900円 Ⅰ種 181,200円
Ⅱ種 172,200円

高校卒 140,400円 140,100円

（4）職員の経験年数別・学歴別
　   平均給料月額の状況（25年４月１日現在）

区　　分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一　般
行政職

大学卒 245,200円 295,700円 336,800円
高校卒 207,300円 252,700円 304,100円

技　能
労務職 高校卒 207,300円 252,700円 304,100円

（注）職員数は23年４月１日現在の人数です。また、職員手当には退職手当は含みません。

（5）一般行政職の級別職員数の状況（25年４月１日現在）
区　　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 計

標 準 的 な
職 務 内 容 主事・技師の職務 主査・技査

の職務　　
係長・主幹・
技幹の職務

課長補佐等
の職務　　

課長・参事
等の職務　

職 員 数 28 人 23 人 26 人 84 人 17 人 21 人 199 人
構 成 比 14.0 ％ 11.6 ％ 13.1 ％ 42.2 ％ 8.5 ％ 10.6 ％ 100 ％

（注）１  南国市の給与条例に基づく給料表の区分による職員数です。
　　　２  標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

（6）職員手当の状況（25年４月１日現在）
区　　分 南 　 　 国 　 　 市 国

期末手当

勤勉手当

（25年度　
支給割合）

▶１人当たり平均支給額…1,276千円
▶職制上の段階、職務の級等による加算措置
　・役職加算…５～15％
＊（　）内は再任用職員に係る支給割合です。

▶職制上の段階、職務の級等による加算措置
　・役職加算…５～20％
　・管理職加算…10～25％
＊（　）内は再任用職員に係る支給割合です。

期 末 手 当 勤 勉 手 当
 2.55 　月分

（1.375）月分　
1.30　月分

（0.65）月分　

期 末 手 当 勤 勉 手 当
 2.60 　月分

（1.45 ）月分　
1.35　月分

（0.65）月分　

区　　分 南 　 　 国 　 　 市 国

退職手当

▶１人当たり平均支給額
　自己都合…1,123千円、勧奨・定年…24,253千円
（24年度に退職した職員に支給された平均額）
▶その他の加算措置
　定年前早期退職特例措置２～20％加算

▶その他の加算措置
　定年前早期退職特例措置２～20％加算

（支給率）

勤続２０年 23.03  月分 28.7875月分
勤続２５年 32.83  月分 38.955  月分
勤続３５年 46.55  月分 55.86   月分
最高限度額 55.86  月分 55.86   月分

自己都合 勧奨・定年
（支給率）

勤続２０年 23.03  月分 28.7875月分
勤続２５年 32.83  月分 38.955  月分
勤続３５年 46.55  月分 55.86   月分
最高限度額 55.86  月分 55.86  月分

自己都合 勧奨・定年

特殊勤務
手　　当
 （24年度）

支給実績（24年度決算） 6,952,370円
支給対象職員１人当たり平均支給年額  102,241円
職員全体に占める手当支給職員の割合 15.6％
手当の種類（手当数） 7

時 間 外
勤務手当

24年度
決　算

支給実績 176,391千円
職員１人当たり支給年額 405千円

23年度
決　算

支給実績 186,384千円
職員１人当たり支給年額 428千円

その他の手当（25年４月１日現在）

区　分 内容および支給単価 国の制度
との異同

支給実績
（24年度決算）

支給職員１人当たり   
平均支給年額（24年度決算）

扶養手当 ▶配偶者　　　　　　　　　　　　　　　13,000円
▶配偶者以外の扶養親族１人当たり　　　 6,500円 同　じ 41,384千円 192,480円

住居手当
借家・借間居住者
▶基礎控除額　　　　　　　　　　　　　12,000円
▶最高支給限度額　　　　　　　　　　　27,000円

同　じ 23,359千円 281,426円

通勤手当
①交通用具利用者（２㎞以上）　 2,000～24,500円
②交通機関などの利用者
▶通勤等の額に相当する額　　　　　最高55,000円

同　じ 18,844千円  53,837円

管理職手当 管理監督する職員（課長等）に支給    50,900円～59,400円 同　じ 17,154千円 612,639円

（7）特別職の報酬などの状況（25年４月１日現在）
区　分 給料・報酬 期末手当 退職手当（算定方式）
市　長 772,000円 ＊

2.85月分
772,000×在職年数×460／100

副市長 648,000円 648,000×在職年数×340／100
議　長 460,000円 ＊

2.85月分副議長 420,000円
議　員 390,000円

＊25年度支給割合

（8）定員管理の状況 （各年４月１日現在）

部　門 区　分 19年 20年 21年 22年 23年 24年 25年

全部門
職員数 454 438 432 430 425 419 419

対前年増減数 △16 △6 △2 △5 △6 ±0

＊市職員の給与や勤務条件などについて記載した「南国市人事行政の運営等の状況」は、
　南国市のホームページ（http://www.city.nankoku.lg.jp/sisei/ ）で閲覧できます。

※お問い合わせは、総務課職員係（☎８８０ー６５５１）まで


